
МАРКЕТИНГ-ПЛАН
ТВОЙ ПОШАГОВЫЙ  

СЦЕНАРИЙ ЗАРАБОТК А  

С КОМПАНИЕЙ MONMIO

MonMio



MonMio – это швейцарский бренд нижнего белья, космети-
ческих и питательных комплексов. Наша команда состоит из 
специалистов и лидеров с многолетним опытом построения 
крупнейших мировых корпораций России, Швейцарии,  
Франции, Италии. 

Компания создана под эгидой международного инвестици-
онного фонда, поддерживающего проекты в области научных 
космических разработок.

MonMio – это инновационные качественные продукты для 
клиентов и современный прибыльный бизнес для партне-
ров. Идея MonMio объединяет людей по всему миру, которые 
хотят быть молодыми, энергичными, красивыми и стремятся 
к саморазвитию.

Давай  
знакомиться

Идея MonMio объединяет людей 
по всему миру, которые хотят быть 
молодыми, энергичными, красивыми 
и стремятся к саморазвитию.
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О продукте
Мы предлагаем уникальный 
продукт, который создается 
эксклюзивно для нашего 
бренда и не имеет аналогов.
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Наши технологи из Швейцарии  
придерживаются серьезного  
научного подхода в разработке  
продуктовой линейки.

Процесс создания каждого продукта  – 
высшая математика в моде, косметоло-
гии и нутрициологии. Мы используем 
лучшие технологии и ингредиенты со 
всего мира, работая с поставщиками из 
Швейцарии, Великобритании, Франции, 
США, Китая и т.д.



О заработке

1
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Зарабатывать с MonMio легко, потому что продукт продает себя сам.  
Весь ассортимент компании является востребованным и понятным.

Продукция MonMio не имеет аналогов и оптимальна по стоимости. Заработок с одной единицы продук-
ции несоизмеримо выше по сравнению с конкурентами, поэтому с нами легко и выгодно сотрудничать. 
Для того чтобы достичь минимального дохода, равного средней месячной зарплате, достаточно работать 
в свободное от работы время и следовать пошаговому плану.

Консультант MonMio – это статус и карьерные возможности,
работа из любой точки мира с использованием новейших подходов.

Консультанты MonMio являются экспертами, проходят бесплатное обучение от компании по 
продукту и бизнесу. Сотрудничая с компанией, можно иметь несколько источников дохода, включая 
заработок с личных продаж, со своих консультаций как Эксперта, с построения команды и пассивных 
источников дохода. 

Маркетинг-план MonMio – это понятный пошаговый план серьезного заработка без вложе-
ний и без рисков. Следуя этому плану, каждый может выйти на желаемый доход. 
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Почему наши партнеры выбирают 
Маркетинг-план MonMio?
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Полностью «белая» 
компания с безупречной 
репутацией создателей. 
Партнеры могут открыто 
показывать свой доход  
и декларировать его для 
кредитной истории в банке

Честные выплаты – нет 
скрытых процентов, 
классический план 
вознаграждения 
с прозрачной 
схематикой выплат

Легкий и понятный 
алгоритм выхода на 
хороший доход уже  
с 1-го месяца работы

7 постоянных видов 
бонусов. Высокий % 
выплат на всех уровнях

Ежемесячные акции, 
путешествия по 
всему миру в подарок, 
бесплатное обучение.

Инструменты пассивного 
дохода – мечта любого 
Консультанта
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Маркетинг-  
план  

MonMio



Консультант – это представитель бренда MonMio,  
который знакомит с компанией, продукцией  
и бизнес возможностями. 

Чтобы стать Консультантом, необходимо выбрать 
Наставника, заполнить регистрационную форму  
на сайте компании и совершить первую покупку.
После регистрации ты получишь доступ в Личный 
офис и сможешь пользоваться готовым сервисом по 
обслуживанию клиентов (личный интернет магазин, 
доставка, тех. поддержка и т.д.) 

Уровень дохода зависит от количества 
приглашенных тобой Консультантов,  
от размера твоих Личных покупок (ЛП)  
и покупок твоей команды.
Для простоты подсчета, в МП используются 
баллы BV (Bonus Volume).

BV можно посчитать по следующему  
принципу: 

			   * (0 , 8/ 120)
ПОК УПКИ (РУБ.)        
ЦЕНА К АТА ЛОГА
			   * ( 120/0 , 8) 

Давай начнем
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Чтобы начать зарабатывать 
с компанией, нужно стать 
Консультантом MonMio. Маркетинг-план (МП) – это 

готовый пошаговый план 
твоего заработка. 

BV
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ТЫ КУПИЛ ПРОДУКЦИЮ В ТЕКУЩЕМ 
МЕСЯЦЕ НА 200BV. 

ДО 25BV СКИДКА НЕ ПРИМЕНЯЕТСЯ. 

200BV-25BV = 175BV, НА КОТОРЫЕ 
ПРИМЕНЯЕТСЯ СКИДКА. 

175*120/0,8*20% = 5250 РУБ.

ТВОЯ СКИДКА СОСТАВИТ 5250 РУБЛЕЙ.

После регистрации ты получаешь 
возможность пользоваться постоянной 
скидкой Консультанта в размере 20%. 
Скидка применяется на покупки в теку-
щем месяце свыше 25BV.

Особая привилегия – 
Скидка Консультанта 

ПРИМЕР:



Приглашай  
в бизнес – получай 
Бонус Наставника
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Бонус Наставника – это твой ежемесячный 
постоянный доход, от покупок Консультантов, 
которых ты лично пригласил в бизнес MonMio. 
Неважно когда ты пригласил Консультанта, ты 
ежемесячно получаешь доход от его покупок. 

Важно! Эта привилегия 
сохраняется для тебя навсегда. 

Чем больше ты пригласил Консультантов,  
тем больше твой Бонус Наставника.
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Ты получаешь 20% от покупок твоих Кон-
сультантов в ценах каталога в текущем меся-
це (в рублях), при этом максимальная сумма 
Бонуса с одного Консультанта – 750 руб.

Для того чтобы получать Бонус Настав-
ника, сумма твоих Личных покупок 
в предыдущем месяце должна состав-
лять 25BV и более.

Если ты присоединился (зарегистрировал-
ся) к бизнесу MonMio в текущем месяце, то 
для получения Бонуса наставника учитыва-
ются твои Личные покупки этого месяца.

ТЫ ПРИСОЕДИНИЛСЯ К НАШЕЙ КОМАНДЕ 
В ТЕКУЩЕМ МЕСЯЦЕ, СДЕЛАЛ ЛП НА 25BV 
И БОЛЕЕ. И СРАЗУ ПРИГЛАСИЛ 5 НОВЫХ 
КОНСУЛЬТАНТОВ. 

4 ИЗ НИХ ТАК ЖЕ СДЕЛАЛИ ПО 25BV,  
А 1 СДЕЛАЛ 50BV.

ТЫ ПОЛУЧАЕШЬ БОНУС НАСТАВНИКА 
3750 РУБ . , КОТОРЫЙ РАССЧИТЫВАЕТСЯ 
СЛЕДУЮЩИМ ОБРАЗОМ:

25BV*120/0,8 = 3750 РУБ.  
(заказ 1го Консультанта в ценах каталога)
3750*20%= 750 РУБ.  
(Бонус Наставника с 1го личного Консультанта)
750*4 = 3000 РУБ.  
(Бонус Наставника с 4х личных Консультантов)
50BV*120/0,8 = 7500*20% = 1500 РУБ.*  
(Бонус Наставника с Консультанта с ЛП 50BV)

*поскольку максимальная выплата с одного 
Консультанта составляет 750 руб. /месяц, ты 
получаешь 750 руб.

ПРИМЕР:



Покупай для себя и своих клиентов 
и получай Шопинг Бонус

Бонус выплачивается от всех твоих  
Личных покупок в BV суммарно за месяц.

ТЫ КУПИЛ В ТЕКУЩЕМ МЕСЯЦЕ НА 200BV. 
ТВОЙ БОНУС СОСТАВИТ 25% И БУДЕТ 
РАССЧИТАН СЛЕДУЮЩИМ ОБРАЗОМ: 

200*25%*70 (КУРС ВЫПЛАТЫ) = 3500 РУБ.
 

Для того, чтобы получать 
максимальный бонус, 
предлагай продукцию 
MonMio своим клиентам.

ЛП BV

0 -24 ,99

25-49,99

50 -99,99

100 -199,99

200 И БОЛЕЕ

% БОНУСА

0%

10%

15%

20%

25%

Чем больше у тебя Личных 
покупок, тем больший бонус ты 
получишь по итогам месяца! 

ПРИМЕР:
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Получай Бонус Активности 
на подарочный счет

Ты новичок и присоединился (зарегистрировался) к бизнесу 
MonMio в текущем месяце, и сделал ЛП 25BV и более.  
Поздравляем! Ты выполнил условия первого месяца!  
Тебе будет начислен Welcome Бонус Активности 10%  
на Подарочный счет. 

Для того чтобы получать 10% на Подарочный счет, необходи-
мо выполнять условие по активности – ежемесячно совершай 
покупки на 75BV и более. 

Если ты не выполнил условие – твои покупки менее 75BV  
в текущем месяце, то ты начинаешь участвовать в программе 
заново. К примеру, ты выполнял условия на протяжении 4-х 
месяцев и в 5-м не выполнил условия. С 6-го месяца ты начи-
наешь программу заново. Будь активен каждый месяц! 

Бонус Активности можно использовать, выбрав любую про-
дукцию из каталога. Бонус Активности не может быть исполь-
зован в виде скидки и выплаты на расчетный счет ИП. 

Ты можешь использовать бонус с Подарочного счета  
в течение 3-х месяцев, после месяца, по итогам которого  
он начислен. 

ТЫ ПОЛУЧАЕШЬ БОНУС АКТИВНОСТИ 10%  
И СДЕЛАЛ ЛП НА 200BV. БОНУС АКТИВНОСТИ 
БУДЕТ РАССЧИТАН СЛЕДУЮЩИМ ОБРАЗОМ:

200BV*120/0,8*10% = 3000 РУБ.
 

ЛИЧНЫЕ  

ПОКУПКИ BV
ПЕРИОД

1й МЕСЯЦ

2й МЕСЯЦ

3й МЕСЯЦ

далее бесконечность

75 И БОЛЕЕ

75 И БОЛЕЕ

75 И БОЛЕЕ

75 И БОЛЕЕ

% НА ПОДАРОЧНЫЙ 

СЧЕТ ОТ ЛП ПО ЦЕНЕ 

КАТАЛОГА

0%

5%

10%

10%
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ПРИМЕР:



Работай с клиентами 
удаленно и дари им 
скидку и Кэшбэк!
Ты можешь находиться где угодно и работать с клиентами удаленно. 
Для этого в компании существует специальный клиентский сервис на 
сайте monmio.com.

Клиентский сервис – это твой личный интернет магазин  
и готовый сервис (доставка, тех. поддержка) по обслуживанию клиентов.

Важно! Познакомь с продуктом MonMio друзей, 
коллег, знакомых через промокод со скидкой 10%  
на первый заказ и дари им постоянный  
Кэшбэк до 10%!

У тебя, как у Консультанта, в Личном офисе/Профиль есть индивидуаль-
ный промокод. Он дает скидку 10% твоему клиенту на первую покупку. 
При совершении покупки с твоим промокодом, покупатель становится 
твоим постоянным клиентом и участвует в программе лояльности – по-
лучает Кэшбэк за каждую покупку от 5 до 10%.
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5%  ПОСТУПАЕТ НА СЧЕТ С ПЕРВОЙ ПОКУПКИ

7% ПОСТУПАЕТ НА СЧЕТ, КОГДА СУММА ВСЕХ 
ПОКУПОК ДОСТИГЛА 10 000 РУБ

10% ПОСТУПАЕТ НА СЧЕТ, КОГДА СУММА 
ВСЕХ ПОКУПОК ДОСТИГЛА 20 000 РУБ

ВСЕ ПОКУПКИ ТВОЕГО КЛИЕНТА 
ЗАЧИСЛЯЮТСЯ В ВИДЕ BV В ТВОИ ЛИЧНЫЕ 
ПОКУПКИ. ТЫ ПОЛУЧАЕШЬ С НИХ ВСЕ 
БОНУСЫ ПО НАШЕМУ МП.

Важно!  
Эта привилегия для тебя навсегда!



Как работать  
с клиентами  
удаленно

Используй для  
работы с клиентами 
свой интернет мага-
зин на monmio.com

Создай свой  
интернет магазин  
в социальных сетях

Каждый день выкладывай 
интересный контент  
по продукции MonMio

Разыгрывай подарки и проводи 
конкурсы, вовлекая людей  
и мотивируя их на покупки

Сделай лид-магнит  
(подписную страницу  
с подарком за подписку)   
и привлекай людей в свою 
email или ВК рассылку, где 
можно приглашать людей 
стать консультантом ком-
пании и высылать свою 
реферальную ссылку для 
регистрации в компании

13



14



ТВОЙ КЛИЕНТ КУПИЛ ОБУЧАЮЩИЙ КУРС, 
КОТОРЫЙ СТОИТ 15 000 РУБ. (100BV) 

ТВОЙ ЗАРАБОТОК С ЭТОГО КУРСА 
СОСТАВИТ 5900 РУБ. И СОСТОИТ ИЗ:

20% ОТ СТОИМОСТИ КУРСА = 3000 РУБ.
ШОПИНГ БОНУС 20% = 1400 РУБ.
БОНУС АКТИВНОСТИ 10% = 1500 РУБ. 
КОМАНДНЫЙ И ЛИДЕРСКИЙ БОНУС, ЕСЛИ  
ТЫ ЗАКРЫЛ ЗВАНИЕ МЕНЕДЖЕР И ВЫШЕ   

Компания предоставляет тебе возможность стать экспертом, 
обучаясь в онлайн Академии MonMio. Ты можешь пройти 
обучение по нескольким направлениям, связанным 
с красотой, здоровьем и стилем. Став экспертом, тебе легче 
будет создавать команду и работать с клиентами.

Покупая курсы онлайн обучения, ты также получаешь BV.  
Они рассчитываются по стандартному принципу  
(см. страницу 3). Скидка Консультанта не применяется при 
покупке обучающего курса, а возвращается на Бонусный счет.

Важно! Продвигай обучение  
и зарабатывай на этом как на обычном 
продукте, получай бонусы > 50%. 

Твоими клиентами могут быть люди по всему миру. За их 
покупки обучающих курсов ты получаешь BV в ЛП, возврат на 
свой Бонусный счет 20% (свыше 25BV) и все бонусы по МП. 
20% Консультанту начисляется ежедневно на Бонусный счет 
Консультанта, после оплаты обучающих курсов.

Развивай свою экспертность 
и зарабатывай на обучении
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ПРИМЕР:



Ты хочешь зарабатывать 15 000 рублей  
в месяц в виде дополнительного дохода:

Давай посчитаем 
твой доход в звании 
Консультант

Сделай Личные покупки на 200BV  
в текущем месяце;

Пригласи лично 5 человек, которые станут 
Консультантами в твоей команде и разместят 

заказы на 25BV и более в текущем месяце. 
Эти Консультанты могут быть зарегистри-
рованы за любой период времени твоей 

работы в компании.

ТВОЙ ДОХОД = 15 500 РУБ. /МЕС.  
ОН СОСТОИТ ИЗ:

БОНУС НАС ТАВНИК А          
5* 750РУБ. = 3750 РУБ.

СКИДК А КОНСУЛЬТАНТА    
20% = 5250 РУБ.

ШОПИНГ БОНУС                
25% = 3500 РУБ.

БОНУС АК ТИВНОС ТИ         
10% = 3000 РУБ.
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Любой Консультант компании, 
выполнив условия квалификации, 
может стать участником ежегодного 
путешествия вместе с ТОП-командой 
MonMio. 

Посещай самые удивительные места нашей пла-
неты, знакомься с интересными, профессиональ-
ными людьми, принимай участие  
в специальном обучении и отдыхай красиво!

Обучайся  
и путешествуй 
за счет 
компании
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Создавай команду  
и получай  
Командный Бонус

Ниже представлена таблица, которая демонстрирует условия  
и % начисления Командного бонуса

Создавай 
команду и 
зарабатывай 
в 5-10 раз 
больше.
Обрати внимание, что если в твоей 
команде есть лидеры, имеющие 
звание Менеджер, Ведущий менеджер, 
Старший менеджер – ты получишь с их 
ГО процент, который зависит от твоего 
звания.  
 
К примеру, если у тебя звание 
Директора, а в твоей команде есть 
Ведущий менеджер, то ты получишь 
с его ГО – 10%. Командный бонус 
рассчитывается как процент от ГО в BV.

ЗВАНИЕ ЛИЧНЫЕ  
ПОКУПКИ BV 

ГРУППОВОЙ  
ОБЪЕМ BV

КОМАНДНЫЙ 
БОНУС 

Менеджер

Ведущий 
Менеджер

Старший 
Менеджер

Директор

50

50

50

50

500

1000

2000

3000

9%

14%

19%

24%

Для чего нужна команда? 
Выше мы рассмотрели доход Консультанта. 
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MonMio –  
МОЯ КОМАНДА

ТЫ ЗАКРЫЛ ЗВАНИЕ С ТАРШИЙ МЕНЕД ЖЕР С ГО 
2300BV  И В КОМАНДЕ НЕТ ДРУГИХ ЛИДЕРОВ. 

КОМАНДНЫЙ БОНУС БУДЕТ РАССЧИТАН 
СЛЕДУЮЩИМ ОБРАЗОМ: 

2 300* 19%* 70 (К УРС ВЫПЛАТЫ) = 30590 РУБ.

ТАК ЖЕ ТЫ ПОЛУЧИШЬ ДРУГИЕ БОНУСЫ 
(БОНУС НАС ТАВНИК А , СКИДК А КОНСУЛЬТАНТА , 
ШОПИНГ БОНУС, БОНУС АК ТИВНОС ТИ) ПРИ 
ВЫПОЛНЕНИИ УСЛОВИЙ.
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ПРИМЕР:
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Давай посчитаем 
твой доход в звании 
Директор

РАССМОТРИМ ПРИМЕР С ТВОИМ  
ДОХОДОМ = 71 040 РУБ./МЕС.

ТВОЯ КОМАНДА СДЕЛАЛА ГРУППОВОЙ 
ОБЪЕМ (ГО) 4000BV В МЕСЯЦ;

У ТЕБЯ В КОМАНДЕ ЕСТЬ ЛИДЕР В ЗВАНИИ 
ВЕДУЩИЙ МЕНЕДЖЕР С ГО 1200BV, 
КОТОРЫЕ ВХОДЯТ В ТВОЙ ОБЪЕМ.

ТВОЙ ДОХОД СОСТОИТ ИЗ:

Бонус Наставника	 10*750 = 7500 руб.
Скидка Консультанта	 3750 руб.
Шопинг Бонус		  150*20%*70 = 2100 руб.
Бонус Активности	 2250 руб.
Командный Бонус 10% 
с команды Ведущего менеджера    8400 руб.
Командный Бонус 24%
с остальной части команды	         47040 руб.

Ты хочешь зарабатывать  
70 000 рублей в месяц:

 Сделай Личные покупки на 150BV в текущем месяце

 Пригласи лично 10 человек, которые станут 
Консультантами в твоей команде и разместят 

заказы на 25BV и более в текущем месяце. Эти 
Консультанты могут быть зарегистрированы в любой 

период времени твоей работы в компании

 Создай команду из 50 человек. Создавая 
команду, помни, что каждый человек, которого ты 

пригласил, также приглашает людей.  
Так создается твоя команда.

21
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MonMio –  
мой миллион
Для того, чтобы зарабатывать еще больше, развивай и обучай свою команду. 
Ты получишь самостоятельных сильных Лидеров и впечатляющий доход – 
Лидерский бонус с 7-ми уровней директоров своей структуры. 

Ниже таблица, которая демонстрирует % дохода 

ТОП ЛИДЕРЫ ЛП BV ГО BV % 1я линия % 2я линия % 3я линия % 4я линия % 5я линия % 6я линия % 7я линия
Групп 

Директоров  
в 1-й линии

Старший  
Директор 50 3000 1 5%

5% 1%

1%

1%

1%

1% 1%

0, 5%

0, 5%

0, 5%

2%

2% 2%

2% 2%

2% 2%

3%

3%

3%

3%

3%

3%

5%

5%

5%

5%

5%

5%

2

3

5

7

9

12

15

3000

3000

2000

2000

1500

1500

1500

50

50

50

50

50

50

50

Ведущий  
Директор

Эксперт  
Директор

Исполнительный 
Директор

Вице- 
Президент

Президент

Исполнительный 
Президент

Гранд  
Президент

Твой доход может 
составлять от 1 000 000 
рублей в месяц

22



Каждые 3 месяца получай 
Квартальный Бонус
Достигая звание Директор и выше, ты получаешь специ-
альный Квартальный бонус, в виде фиксированной сум-
мы. Далее ты должен подтверждать максимальное звание 
любых 2 месяца в квартал, чтобы получать этот бонус.

Ниже таблица, которая демонстрирует сумму бонуса

ЛИДЕРСКОЕ ЗВАНИЕ КВАРТАЛЬНЫЙ БОНУС РУБ. ИТОГО В ГОД РУБ.

Директор

Старший Директор

Ведущий Директор

Эксперт Директор

Исполнительный Директор

Вице-Президент

Президент

Исполнительный Президент

Гранд Президент

10 000

15 000

20 000

25 000

50 000

100 000

150 000

200 000

250 000

40 000

60 000

80 000

100 000

200 000

400 000

600 000

800 000

1 000 000
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Давай посчитаем 
твой доход  
в звании Президент

24

РАССМОТРИМ ПРИМЕР С ТВОИМ  
ДОХОДОМ = 563 800 РУБ. /МЕС.

ТВОЯ КОМАНД А С ДЕЛА ЛА ГРУППОВОЙ ОБЪЕМ 

(ГО) 4000BV  В МЕСЯЦ;

У ТЕБЯ В КОМАНДЕ ЕС ТЬ ЛИДЕР В ЗВАНИИ 

ВЕДУЩИЙ МЕНЕД ЖЕР С ГО  1200BV,  КОТОРЫЕ 

ВХОДЯТ В ТВОЙ ОБЪЕМ;

В ТВОЕЙ КОМАНДЕ 9 ДИРЕК ТОРОВ В ПЕРВОЙ 

ЛИНИИ, 17  ДИРЕК ТОРОВ ВО ВТОРОЙ ЛИНИИ, 

17  ДИРЕК ТОРОВ В ТРЕТЬЕЙ ЛИНИИ, 14 

ДИРЕК ТОРОВ В ЧЕТВЕРТОЙ ЛИНИИ.

В Д АННОМ ПРИМЕРЕ СРЕДНИЙ КОМАНДНЫЙ 

ОБЪЕМ ДИРЕК ТОРОВ СОС ТАВЛЯЕТ  4000BV

ТВОЙ ДОХОД СОСТОИТ ИЗ: 

Доход Директора (см. пример доход Директора)  
71040 руб.
Лидерский бонус с Директоров 1й линии  
126 000 руб.
Лидерский бонус с Директоров 2й линии  
142 800 руб.
Лидерский бонус с Директоров 3й линии  
95200 руб.
Лидерский бонус с Директоров 4й линии  
78400 руб.
Квартальный бонус  
150 000 руб. в квартал/50 000 руб. в месяц.

Ты хочешь зарабатывать более  
500 000 рублей в месяц:

 Выполни условия для звания Директор  
(см. пример на странице 10)

 Создай команду из 9 Директоров в первой линии

Обучай своих Директоров развивать Лидеров 



Пошаговый  
план заработка

Определись, сколько времени ты 
можешь потратить на бизнес, ты хочешь 
дополнительный или основной доход?  
MonMio – это бизнес «под ключ» без 
вложений (интернет сайт, логистика, 
скидки и бонусы на продукцию, методы 
продвижения бизнеса, обучение и т.д.). 

Выбери свой желаемый 
уровень заработка и начни 
действовать прямо сейчас.

Просто предлагай людям 
возможности и зарабатывай. 

ТВОЙ ДОХОД В МЕСЯЦ

ТВОЕ ЗВАНИЕ

ЛИЧНЫЕ АКТИВНЫЕ 
КОНСУЛЬТАНТЫ

ДИРЕКТОРА ПЕРВОЙ ЛИНИИ 
(ЧЕЛОВЕК)

Активные Консультанты 
Директорской команды (человек)

ЛИЧНЫЕ ПОК УПКИ

15 000  РУБ. И БОЛЕЕ

Консультант

5

200

10

150

50

10

150

50

9

50 000  РУБ. И БОЛЕЕ

Директор

500 000  РУБ. И БОЛЕЕ

Президент

ЧТО НУЖНО СДЕЛАТЬ
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Клиент. 

Покупатель «MonMio», который приобретает продукцию в интернет магази-

не компании на сайте monmio.com

Консультант. 

Человек, заключивший соглашение с Компанией и использующий возмож-

ности системы «MonMio» для начала личного бизнес-проекта. Консультанту 

при регистрации присваивается ID (Номер Консультанта). Консультантом 

можно стать с 14 лет. Консультант может иметь только один действующий 

контракт с компанией. Супруги могут иметь индивидуальные соглашения, 

но должны быть зарегистрированы в одной структуре. 

 

Наставник. 

Консультант, пригласивший тебя в бизнес. Для людей, кото-

рых ты лично приглашаешь, ты тоже становитесь Наставни-

ком, а они для тебя Консультантами первой линии.

Активный Консультант. 

Консультант, который сделал минимум один заказ за месяц.

Bonus Volume (BV). 

Баллы, начисляемые Консультанту за покупку. Рассчитывают-

ся по коэффициенту 120 руб. за 1BV от цены Консультанта и на-

числяются после оплаты заказа.

Личные Покупки (ЛП). 

Твои покупки и покупки твоих Клиентов.

Основные термины и определения

Персональная группа. 

Все Консультанты под тобой до Директора.

Групповой Объем (ГО). 

Твои личные покупки и покупки твоей персональной группы Консультантов 

до групп Директоров.

Личная Активность. 

Свидетельствует об активности Консультанта в бизнесе. Минимальные Лич-

ные покупки (ЛП) для получения Бонуса Наставника и Шопинг Бонуса 25BV. 

Для получения остальных бонусов 50BV в месяц.

Командный Бонус. 

Бонус, начисляемый тебе с твоей персональной группы. При наличии в твоей 

персональной группе Менеджера, Ведущего Менеджера или Старшего Ме-

неджера, ты получаешь бонус с ЛП Менеджера и его персональной группы 

как разность между процентами. Командный бонус рассчитывается, исходя из 

твоего звания в Квалификационном месяце, и начисляется по курсу 70 руб. 

Лидерский Бонус. 

Бонус, начисляемый тебе от Директорских групп твоей структуры. Лидер-

ский бонус рассчитывается, исходя из твоего звания в Квалификационном 

месяце, и начисляется по курсу 70 руб.

Бонусный счет. 

Счет, на который начисляются бонусы: Бонус Наставника, Шопинг Бонус, 

скидка за Обучающие курсы, Командный бонус, Лидерский бонус, Квар-

тальный бонус. Срок действия бонусов - 12 месяцев, после месяца, по ито-

гам которого они начислены.



Подарочный счет. 

Счет, на который начисляется Бонус Активности. Срок действия бонуса – 

3 месяца, после месяца, по итогам которого он начислен.

Квалификационный месяц. 

Календарный месяц, по итогам которого ты достиг определенного звания. 

Все преимущества ты получаешь по итогам этого месяца.

Отделение. 

Если Консультант квалифицировался на звание Директора, то его структура 

не входит в твою персональную группу. Ты больше не получаешь Команд-

ный Бонус с продаж его группы. Но ты имеешь возможность получать Ли-

дерский Бонус с продаж всей его группы.

Уровень Директоров. 

Поколение Директоров в твоей структуре по отношению к тебе. 

Компрессия. 

Если Директор в твоей структуре не смог в текущем месяце квалифици-

роваться по критериям ЛП и ГО, следующий Директор вниз по структуре 

займет его место для подсчета критериев и бонусов. Группа не квалифици-

ровавшегося в текущем месяце Директора, войдет в твою Персональную 

группу.

Отделение Директора. 

Если твой Консультант становится Директором в первый раз в том же меся-

це, что и ты, то для достижения звания Старший Директор тебе достаточно в 

этом месяце иметь ГО в размере 1500BV.

Действие контракта с Консультантом. 

Договор с компанией действителен в течение 12 месяцев и автоматически 

пролонгируется. В случае неактивности Консультанта в течение 12 месяцев 

подряд, договор с Консультантом расторгается, и он становится клиентом 

вышестоящего Консультанта. Если в дальнейшем Клиент опять становится 

Консультантом, предыдущий номер и структура не восстанавливаются.

Если Консультант зарегистрировался в компании, и, в течение 6 месяцев, 

включая месяц регистрации, не сделал 50BV суммарно, то контракт с ним 

расторгается, и он становится клиентом вышестоящего Консультанта. Если в 

дальнейшем Клиент опять становится Консультантом, предыдущий номер и 

структура не восстанавливаются. Данные Консультанты могут заново заре-

гистрироваться в компании в любое время. 

Консультант может в любое время расторгнуть контракт с компанией. Дан-

ные Консультанты  могут заключить новый контракт только после 6 месяцев 

неактивности.

Передача контракта (ID). 

Передача номера Консультанта возможна в особых случаях и только бли-

жайшим родственникам по согласованию с компанией. 
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MonMio – твой 
секрет успеха!


